
ab 01.10.2026:
Band 1.2 - 3.4: + 2,2 Prozent
ab 01.01.2027
für alle Bänder: + 2,6 Prozent
ab 01.01.2028
für alle Bänder: + 2,2 Prozent

Festbetrag in zwei Stufen
Erhöhung der Ausbildungsvergütungen,
jeweils zum:

01.10.2026      + 20 €
01.08.2027     + 20 €

Laufzeit bis zum 31.05.2028.

 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten
Landesbezirk Nordrhein-Westfalen
Willstätterstr. 13
40549 Düsseldorf

V.i.S.d.P.: Isabell Mura
Tel 0211 388398-0 
Fax 0211 388398-29
nrw@ngg.net

Facebook: NGG.NRW
Instagram: NRWNGG
www.nrw.ngg.net

Düsseldorf, 21.09.2026

 

Wir sind ans Limit gegangen. Wir haben ein Tarifergebnis für die Beschäftigten im
Hotel- und Gaststättengewerbe NRW erzielt. Die Arbeitgeber haben dem Ergebnis zum
Ende der Erklärungsfrist zugestimmt.
Dieses Ergebnis ist kein Zufall: Die Kolleginnen und Kollegen haben in den Betrieben
und auf der Straße Druck gemacht und gemeinsam für ihre Forderungen gekämpft.
Der Einsatz hat sich gelohnt. Der Druck hat gewirkt. Die Arbeitgeber mussten sich
bewegen.
Vielen Dank an alle, die sich beteiligt, Solidarität gezeigt und ihre Stimme erhoben haben.
Gemeinsam haben wir gezeigt: Wer zusammensteht, kann etwas bewegen! 

Tarifergebnis im Gastgewerbe NRW:

Entgelterhöhung in drei Stufen:

7% mehr für die Beschäftigten in der Gastro NRW 
Gemeinsam gestritten - gemeinsam gewonnen: Tarifabschluss erreicht!

Für Auszubildende: 

  Grafik: Tarifabschluss NGG NRW/DEHOGA 2026. Eigene Berechnungen und grafische Darstellung mithilfe von ChatGPT (OpenAI).
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