Dusseldorf, 17.07.2026

2. Tarifverhandlung im Gastgewerbe NRW:
DEHOGA-ANngebot ist unverschamt -

jetzt machen wir Druck!

Auch die zweite Tarifverhandlung fur das Gastgewerbe in NRW ist ohne Ergebnis geblieben.
Das Angebot der Arbeitgeber ist keine Wertschatzung, sondern ein Angriff auf gute Tarifléhne.

Das bietet der DEHOGA: Kein Abschluss ohne Ausgleich!
Entgeltband 1.1: o Der DEHOGA will keine rickwirkenden
keine Tariferhohung, sondern lediglich Tariferhhungen vereinbaren. Das
Bezahlung auf Mindestlohnniveau akzeptieren wir nicht!

Entgeltbander 1.2 bis 1.4:

nur 1,3 Prozent mehr im Jahr 2026
Alle weiteren Entgeltbander:
lediglich 1,9 Prozent mehr

Als Ausgleich fiir die Leermonate fordert
die NGG deshalb eine tarifliche

Einmalzahlung ausschlieBlich fur
NGG-Mitglieder.

Im Jahr 2027 sollen dieselben
Erh6hungen noch einmal folgen.

Gemeinsam kampfen wir fiir einen
Tarifabschluss, der Respekt und echte
Unsere Forderungen bleiben: Verbesserungen bringt!
e 6 Prozent mehr Entgelt fur alle p
Beschaftigten

e Mobilitatszuschuss in Hohe des
Deutschlandtickets fiir
Auszubildende
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Ein Tarifvertrag muss Beschaftigte N
besserstellen.

Wir lehnen einen Tarifvertrag auf

Mindestlohnniveau entschieden ab!

I Die Tarifkommission fiir das Hotel- und
Gastittengewerbe in NRW ist sauer!
Sie fordern jetzt NGG-Mitgliedervorteile! O} Er-

Die nachste Verhandlung findet am 11.09.2026 statt.

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststitten V.i.S.d.P.: Bulut Surat Facebook: NGG.NRW
Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Tel 0211 388398-0 ’ y
Willstatterstr. 13 Fax 0211 388398-29 Instagram: NRWNGG Folge unserem Whats-App-Kanal

40549 Dusseldorf nrw@ngg.net www.nrw.ngg.net und bleibe informiert!



12 GUTE GRUNDE,

NGG-MITGLIED ZU SEIN

DU UND DIEN

BERATUNG
bei allen Fragen rund um Arbeit,
Ausbildung und Soziales

RECHTSSCHUTZ
fur Arbeits- und Sozialrecht -
kostenlos fur NGG-Mitglieder

TARIFVERTRAGE
verbessern die Arbeitsbedingungen -
Anspruch haben nur Mitglieder

UNTERSTUTZUNG
bei Streik, in Notfallen und bei
MaBregelungen durch den Arbeitgeber

FREIZEITUNFALL-VERSICHERUNG
falls zu Hause, unterwegs oder im
Urlaub ein Unfall passiert

KOMPETENZ SEIT 1865
Seit 1865 stehen wir unseren
Mitgliedern mit Rat und Tat zur Seite

Deine Arbeit. Unsere Starke.

Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab

Personliche Daten

®© HEHRLOS

BETRIEBSRATE
- die NGG hilft bei der Wahl und
berat die gewahlten Betriebsrate

BILDUNGSANGEBOTE
zu aktuellen und interessanten
Themen: Futter fir den Kopf!

MITGLIEDERMAGAZIN
- gedruckt oder in der App -
fur Mitglieder kostenlos

NGG.AKTUELL
- jede Woche das Neueste
bequem per E-Mail

* Gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforder-
lich, exklusiv fur Mitglieder von DGB-Gewerkschaften

DEIN XTRA
-besonders guinstige Angebote von Reise bis
Versicherung: www.ngg-mitgliedervorteil.de

GUV/FAKULTA
Berufshaftpflicht und vieles mehr fir
nur 24 € im Jahr: www.quv-fakulta.de*

GEWERKSCHAFT
Nahrung Genuss
Gaststatten

Mitglied der Gewerkschaft NGG.

Berufliche Daten

Dweiblich Dménnlich Ddivers

Lastschriftmandat | Datenschutz

Ich erméchtige die NGG, Beitrdge von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzuldsen.

Vorname Name des Betriebes / Konzern Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstattung
des b 1 Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut
vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitragszahlung bleibt hier-
von unberhrt.

Nachname Standort des Betriebes / Filiale Beitragszahlung: |:|Monat|ich I:‘Vierteljéhrlich
IBAN

Telefon Mobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale ‘ ‘ \ ‘

DE
Lttt
T Kreditinstitut (Name BIC
E-Mail privat PLZ Ort ( )

E-Mail dienstlich |:|In Ausbildung von bis

StraBe und Hausnummer Beschaftigt als

PLZ Ort DTeiIzeitbeschéftigt mit Wochenstunden
Geburtsdatum Nationalitat Monatliches Bruttoeinkommen Tarifgruppe

Ubertritt von Gewerkschaft Dort Mitglied seit

Geworben von

Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an.

Ort, Datum

Unterschrift

‘IIIIHIIIII

Der Monatsbeitrag betrégt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich bin
damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und verarbeitet
werden. Eine Kiindigung muss fiir eine Wirksamkeit spatestens 6 Wochen vor
Quartalsschluss bei dem zustédndigen NGG-Regionalbiiro schriftlich erfolgen.
Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE2INGG00000089801. Die NGG wird mir
meine Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungster-
mine fir einzelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann.
Ich entbinde die NGG ausdriicklich von weiteren Mitteilungspflichten fir einzelne
Lastschrifteinziige.

Datenschutzhinweis: NGG verarbeitet die Angaben ausschlieBlich zu Zwecken der
Mitgliederverwaltung, -betreuung, -information, Beitragsberechnung und -ein-
zug, sowie zur Erfiillung satzungsgemaBer Aufgaben. Sie sind hierfiir zwingend
erforderlich. Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1S.1b, 9 Abs. 2 d DSGVO. Zu diesen
Zwecken werden sie fiir die Dauer der Mitgliedschaft verarbeitet, ggf. auch
dariiber hinaus, soweit entspr. gesetzliche Aufbewahrungsfristen bestehen, und
ausschlieBlich zur Erfiillung gewerkschaftlicher Aufgaben an diesbzgl. besonders
Beauftragte weitergegeben und genutzt. Du hast das Recht, im Umfang nach

Art. 15 ff. DSGVO jederzeit Auskunft tiber deine verarbeiteten Daten, sowie deren
Berichtigung oder Loschung zu verlangen. Du hast Uiberdies ein Beschwerderecht
bei einer Datenschutzaufsichtsbehérde. Ausfiihrliche Hinweise zum Daten-
schutz: www.ngg.net/datenschutzerklaerung. Fragen und Beschwerden bitte an
HV.Datenschutz@ngg.net.

Ort, Datum Unterschrift
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