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NGG. Landesbezirk NRW t 0211-3883980   Rechtsanspruch auf Tarifleistungen 
haben nur Mitglieder der Gewerkschaft. 
Jetzt QR-Code mit dem Handy scannen  
und direkt online eintreten.  V.i.S.d.P.: Mohamed Boudih      f 0211-38839829  

Willstätterstr. 13    40549 Düsseldorf   e nrw@ngg.net   
 

 www.nrw.ngg.net  

Wir.in NRW 

NGG. Wir in der Brauindustrie 
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ABER: 

Düsseldorf, 19. Mai 2021 

Tarifrunde 2021 

Unser Bier. mit Sicherheit! 

Am 19.05.2021 fand die dritte Verhandlung für die Sauer-/Siegerländer Brauereien statt. Die Arbeitgeber legten 
in dieser Verhandlung auch erstmals ein konkretes Angebot auf den Tisch: 

3. Verhandlung – erster Schritt in die richtige Richtung! 
Sauer-/Siegerländer Brauereien: 
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Eure NGG-Tarifkommission begrüßt dieses erste Angebot ausdrücklich und sieht es als ersten 
Schritt in die richtige Richtung. Es ist aber vollkommen klar: 

Einen Tarifabschluss gibt es nur für alle drei Brauereien! 

Am 18.06.2021 findet die nächste Verhandlung statt! Bis dahin wird 
es auch Gespräche mit der Warsteiner geben, um sie ins Boot zu ho-
len. Und wir  erwarten dann ein verbessertes Angebot. 

 Corona-Prämie in Höhe von 300 Euro  

Daher geht es nun so weiter: 

 Wieder-In-Kraft-Setzen des Altersteilzeit-Tarifvertrages  

 Übernahme der Azubis für 6 Monate nach der Ausbildung  

 Laufzeit bis 31.12.2021  

Dieses Angebot gilt nur für Krombacher und Veltins!  

Die Warsteiner Brauerei hat sich diesem Angebot nicht 

angeschlossen und saß auch nicht am Verhandlungstisch! 

Das Angebot ist nur ein erster Schritt 
und muss noch besser werden! 

mailto:nrw@ngg.net
https://nrw.ngg.net/


sei solidarisch. tritt ein.   

Postanschrift: NGG Landesbezirk Nordrhein-Westfalen I Willstätterstr. 13. I 40549 Düsseldorf  
oder per E-Mail: nrw@ngg.net 

Kolleg*innen machen  
die Gewerkschaft stark. 
Nichtmitglieder helfen 
den Arbeitgebern. 


