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Der Kampf geht weiter. Die Streiks werden ausgeweitet!

7,25% far 12 Monate lautete
das Schlussangebot der Arbeit-
geber nach einem langen und
zahen zweiten Verhandlungstag.
Das Angebot ist noch immer
unter der aktuellen Inflation.
Denn von Januar bis April 2023
lag die Inflation durchschnittlich
bei 8%. Mit dem Angebot
wirdet lhr erneut einen Real-
lohnverlust erleiden. Wenn die
Inflation weiter so hoch bleibt,
wirden sich eure Verluste auf
fast 6% seit 2021 summieren.
Das ist nicht hinnehmbar!

Wir haben bereits 2021 und
2022 massiv. an Reallohn
verloren. Die  Beschéaftigten
kbnnen es sich schlichtweg
nicht leisten, unterhalb der
Inflation abzuschlieBen.

Wir sind einig:

Wir sind nicht vors Werkstor
gegangen, um uns jetzt mit
dieserm Angebot abzufinden. In
den letzten Wochen haben wir
die Produktion an acht
Standorten Zum Stillstand

gebracht. Die Streikbereitschaft
ist hoch und unser Ziel ist Kklar:

NGG. Landesbezirk NRW
V.i.S.d.P.: Mohamed Boudih

Willstatterstr. 13
40549 Dusseldorf

Wir wollen einen Abschluss, der
Euch 2023 ein echtes Plus
bringt und keine Mogelpackung!

Jetzt nachlegen!

Die NGG-Tarifkommission hat
beschlossen, die Streiks deut-
lich auszuweiten und zu 24-
stlindigen Warnstreiks aufrufen.

Arbeitgeber wollten uns
Streiks ,.abkaufen”

Die Arbeitgeber haben zum
Schluss  versucht, wuns die
Streiks ,abzukaufen®: Sie boten
an, 1.200 Euro netto zu zahlen,
damit wir im Gegenzug bis zur
nachsten  Verhandlung  auf
Arbeitskdmpfe verzichten. Das
hatte bedeutet, dass wir die
FuBe stillhalten, ihr immer noch
keine  echte  Lohnerhdhung
erhaltet und die Verhandlungen
im August wieder bei Null
beginnen. Und: Die Arbeitgeber
kdénnten die gezahlte
Nettopramie von dem jetzigen
Angebot von 7,25% wieder
abziehen. Selbstverstandlich
haben wir uns auf so einen

t +49(211)3838398-0
€ nrw@ngg.net

Warum 7,25% neue
Reallohnverluste bedeuten

+6,9%
+2,5% +2,5%
2021 2022 2023
M Inflation  Tarifplus

I Arbeitgeberangebot fur 2023
M Reallohnentwicklung

Kuhhandel nicht eingelassen!
Das zeigt nur, wie sehr sie
weitere Streiks flrchten! Die
Inflationspramie  koénnen  sie
gerne jederzeit bezahlen! Wir
sagen ganz klar: Es gibt nur
einen Weg, Streiks Zu
vermeiden: Mit einem
anstandigen Angebot flr die
Beschéftigten!

Am 07.08.2023 gehen die
Verhandlungen weiter. Genug
Zeit, um dem Arbeitgeber zu
zeigen, wie ernst sie uns
nehmen mussen.

n @ngg.nrw

@ nrw.ngg.net
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gute Grunde,

Betriebsrite
Die NGG hilft bei der Wahl und berat die
gewahlten Betriebsrate.

Beratung

bei allen Fragen rund um Arbeit,
Ausbildung und Soziales.

Rechtsschutz

far Arbeits- und Sozialrecht - kostenlos
fur NGG-Mitglieder.

Tarifvertrage

verbessern die Arbeitsbedingungen.
Anspruch haben nur Mitglieder.

Bildungsangebote
zu aktuellen und interessanten Themen:
Futter fur den Kopf!

Mitgliedermagazin
Gedruckt oder in der App -
fur Mitglieder kostenlos.

NGG.aktuell.

Jede Woche das Neueste
bequem per E-Mail.

NGGPlus

Besonders glinstige Angebote von der Bank bis
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de

GUV / Fakulta

Berufshaftpflicht und vieles mehr
fr nur 21 € im Jahr*. www.guv-fakulta.de

Unterstiitzung
bei Streik, in Notfallen und bei
MaBregelungen durch den Arbeitgeber.

Freizeitunfall-Versicherung
falls zu Hause, unterwegs oder im
Urlaub ein Unfall passiert.

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.
Seit Uber 150 Jahren stehen wir unseren
Mitgliedern mit Rat und Tat zur Seite.

*Gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforderlich,
nur exklusiv fur Mitglieder von DGB-Gewerkschaften.
Beitrittserklarungen und weitere Infos im NGG-Buro.

Du und die NGG. Deine Arbeit. Unsere Starke.

Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab Mitglied der Gewerkschaft NGG.

|Per56nliche Daten Berufliche Daten \Lastschriftmandat/ Datenschutz \
weiblich ]j Ich ermachtige die NGG, Beitrdge von meinem Konto mittels Last-
ARG |:| schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von

Vorname Name des Betriebes / Konzern der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzulésen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstat-
tung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kre-

Nachname Standort des Betriebes / Filiale ditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitragszahlung
[ bleibt hiervon unberuhrt.

Beitragszahlung: ’7 Monatlich |—‘ Vierteljahrlich
Telefon Mobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale

IBAN

BLZ Kontonummer

E-Mail privat PLZ Ort

DE| [ | [ [ [ ]] | I\\Hl

Kreditinstitut (Name) BIC
E-Mail dienstlich l:l In Ausbildung von bis

||| EEEE

StraBe und Hausnummer Beschaftigt als Der Monatsbeitrag betrégt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich

bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Kundigung muss fur eine Wirksamkeit spatestens
6 Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustdndigen NGG-Regionalbtiro
PLZ Ort U Teilzeitbeschaftigt mit Wochenstunden schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Gléubiger-ldentifikationsnummer: DE21NGG00000089801. Die NGG wird mir mei-
ne Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine fur
einzelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann. Ich entbinde
die NGG ausdrticklich von weiteren Mitteilungspflichten fiir einzelne Lastschrifteinztige.

Geburtsdatum Nationalitat Monatliches Bruttoeinkommen Tarifgruppe

Datenschutzhinweis: Meine personenbezogenen Daten werden durch
N die NGG unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-
Ubertritt von der Gewerkschaft | Dort Mitglied seit Geworben von Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts
(BDSG) fur die Begriindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben,
Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an. verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden
meine Daten ausschlieBlich zur Erfullung der gewerkschaftlichen Aufgaben an
diesbeztiglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe
an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung. Die européischen und
Ort, Datum Unterschrift deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gliltigen Fassung. Weitere
. Hinweise zum Datenschutz und eine Version der Datenschutzhinweise zum
Postanschrift: Gewerkschaft NGG | Willstatterstr. 13 | 40549 Dusseldorf Ausdrucken kann ich unter www.ngg.net/datenschutz abrufen.

oder per E-Mail: nrw@ngg.net

Ort, Datum Unterschrift



